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Abstract. The documentation of processes related to career progression,
promotion, and Recognition of Knowledge and Skills (RSC) within the Basic,
Technical, and Technological Education (EBTT) framework remains marked
by manual practices that require time and attention from teachers and the
evaluation committee. This paper presents the development of a web system to
organize and calculate scores in these processes at the Federal Institute of
Education, Science and Technology Farroupilha. The system automates the
registration of teaching activities and the analysis of supporting documents,
providing greater agility, clarity, and standardization. The tool improves the
work of the committee and teachers, promoting efficiency, reliability, and
transparency.

Resumo. A organizacdo documental dos processos de progressdo, promogdo e
RSC na carreira de Ensino Bdsico, Técnico e Tecnologico (EBTT) ainda é
marcada por prdticas manuais que demandam tempo e atencdo dos docentes e
da comissdo avaliadora. Diante desse cendrio, este trabalho apresenta o
desenvolvimento de um sistema web para auxiliar na organizagdo e no cdlculo
de pontuacdo desses processos no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha. O sistema propde a automatizacdo das etapas que
envolvem o registro das atividades docentes e a andlise dos documentos
comprobatorios, proporcionando maior agilidade, clareza e padronizacado.

1. Introducao

A Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica foi instituida pela
Lei n° 11.892/2008 e € composta prioritariamente pelos Institutos Federais de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia. Com proposta politico-pedagogica sem similar em nenhum outro
pais, se destaca pela presenca em todos os estados e pela capilaridade, fornecendo
educacdo publica, gratuita e de qualidade a 1,9 milhdes de estudantes em suas 686
unidades [BRASIL s.d.] [Pacheco s.d.].

Os 43796 docentes [BRASIL 2025] que atuam na Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica pertencem, em sua grande maioria, a carreira de
magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT), que € regida pela Lei n°
8.112/1990 e pela Lei n° 12.772/2012, que estabelecem estrutura de classes, niveis e
critérios de progressdo e promocdo. Além disso, os docentes podem solicitar o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), instrumento que valoriza a
experiéncia profissional e académica de docentes sem titulacdo formal.
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Para o desenvolvimento de cada docente na carreira, é necessdria a organizagcao
documental e autuacdo de processos, que exigem grande esforco manual:
preenchimento de planilhas de pontuagdo e anexacdo de comprovantes de atividades
realizadas, que podem gerar inconsisténcias e desorganizacdo. A Comissao Permanente
de Pessoal Docente (CPPD), responsdvel pela Avaliacdo de Desempenho destes
processos, também enfrenta dificuldades na verificagdo manual dos documentos.

Nesse contexto, o presente trabalho propde o desenvolvimento de uma solugdo
web para apoiar a organizacdo e célculo de pontuagdo de processos relacionados a
progressdo, promog¢ao e RSC do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
Farroupilha (IFFar). O sistema deve registrar atividades, permitir anexo de documentos
comprobatdrios e oferecer suporte aos docentes e a CPPD, visando maior agilidade,
transparéncia e confiabilidade nos processos.

2. Trabalhos Relacionados

Na Universidade Federal de Uberlandia (UFU), o Sistema de Cadastro de Atividades
Docente (SCAD) vem sendo aprimorado ao longo dos anos em diferentes trabalhos de
conclusdo de curso. Braga (2019) desenvolveu a versdo inicial do sistema, voltada a
automatizacdo dos relatorios docentes. Em seguida, Silva (2019) reestruturou a
arquitetura, integrando o SCAD ao Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) e
ampliando recursos de verificagcdo documental. Posteriormente, Reis (2021) aprimorou a
usabilidade e diferenciou os fluxos de progressdo e promog¢ao. Apesar desses avangos, o
SCAD ¢ direcionado a carreira de magistério superior, evidenciando a necessidade do
desenvolvimento de uma solugdo especifica para a carreira EBTT, foco deste trabalho.

3. Metodologia

O desenvolvimento do sistema estd estruturado em cinco etapas principais. A primeira
refere-se ao levantamento das necessidades institucionais, realizado por meio de
conversas com membros da CPPD e docentes do IFFar, além da analise de documentos,
resolucdes e planilhas utilizadas nos processos.

Na segunda etapa foi realizado o estudo e definicdo da proposta com a escolha
das tecnologias para o desenvolvimento do sistema, entre elas Node.js e TypeScript na
camada de backend, React no frontend e MySQL como SGBD.

A terceira etapa corresponde a especificacao técnica e modelagem, abrangendo o
levantamento de requisitos funcionais e ndo funcionais, elaboracdo de diagramas UML,
constru¢do de prototipos de interface e modelagem do banco de dados.

A quarta etapa compreende o desenvolvimento do sistema web, que estd em
andamento, com a implementa¢do dos médulos e funcionalidades planejados com base
nas tecnologias definidas na etapa dois. Essa fase segue a estrutura estabelecida na
modelagem e utiliza praticas que garantem a modularidade, a organizagdo e a
manutenibilidade do c6digo. O banco de dados é executado em ambiente isolado por
meio de container Docker, com suporte do Docker Compose, o que facilita a
configuracdo e o gerenciamento da infraestrutura.



Por fim, a quinta etapa corresponde a validacdo, que serd realizada com docentes
e membros da CPPD do IFFar, a fim de comparar o processo informatizado ao processo
manual, considerando aspectos como clareza, praticidade, tempo de andlise e
confiabilidade das informagdes.

4. Resultados Parciais

Entre os resultados parciais alcancados, destaca-se a elaboracdo do diagrama de casos
de uso que organiza as principais funcionalidades do sistema e a relagdo entre os perfis
de usudrio: administrador, membro da CPPD e docente. O diagrama apresentado na
Figura 1 evidencia operagdes comuns a todos (como login e recuperagdo de senha),
além das atividades especificas de cada perfil, como o gerenciamento de docentes, a
avaliac@o de processos e a solicitagdo de analises.

Essa modelagem inicial fornece uma visdo clara das responsabilidades de cada
ator e orienta a implementacgdo, servindo de base para o desenvolvimento do banco de
dados e das demais etapas do sistema.
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Figura 1. Diagrama de casos de uso. Elaborado pelos autores.



5. Consideracoes Finais

O sistema proposto tem como objetivo informatizar os processos de progressdo,
promocao e RSC na carreira EBTT, reduzindo a necessidade de préticas manuais e
favorecendo maior clareza e padronizac¢io na organiza¢do da documentagao.

Até o momento, foram concluidas etapas como o levantamento de necessidades,
a andlise de fluxos atuais, a escolha das tecnologias e a modelagem inicial do sistema.
Esses resultados parciais demonstram a viabilidade técnica da solugdo e estabelecem
uma base solida para o desenvolvimento.

Espera-se que, apdés a implantagdo, o sistema possibilite maior praticidade e
confiabilidade na tramitac¢do dos processos, beneficiando docentes e membros da CPPD.
Como trabalhos futuros, destacam-se a continua¢ao do desenvolvimento, a realizacao de
testes com docentes e membros da CPPD e os ajustes decorrentes dessa validagdo.
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